BERUFSVERBAND DER
PRAVENTOLOGEN E.V.

Satzung
Des Berufsverbandes der Praventologen e.V.

Praambel

Praventologie ist die Lehre vom umfassenden, vorbeugenden Schutz des Koérpers und der Seele durch
bewusste und gesunde Ernahrung, durch Bewegung und der Gesundheit und dem Leben forderliches
Denken. Die Aufgabe der Préaventologinnen * und Praventologen ist dabei, das Bewusstsein der Menschen
flr natirliche und gesunde Lebensfiihrung durch Information und Beratung zu erweitern und Wege
aufzuzeigen, die der Gesundheitserhaltung auf natiirliche Weise dienen.

* Im folgenden Text wird die ménnliche Form genutzt.

Der Praventologe sieht sich dabei als Berater des Menschen, ohne in Konkurrenz zu den Angehdorigen der
Heilberufe treten zu wollen.

Bis heute ist weder die Ausbildung zum Praventologen staatlich anerkannt, noch ist der Beruf des
Praventologen staatlich geschiitzt. Dies zu dndern ist eine der wesentlichen Begriindungen fiir die Errichtung
des Vereins mit der nachstehenden Satzung:

§ 1- Name & Sitz des Vereins
Der Verein fiihrt den Namen ,Berufsverband der Praventologen e.V.” und hat seinen Sitz in Hannover.

§ 2 - Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt den Zweck, den Berufsstand der Praventologen und deren Ausbildung zur staatlichen
Anerkennung zu verhelfen und die beruflichen, wirtschaftlichen sowie sozialen Interessen seiner Mitglieder
zu fordern.

Dazu gehoren insbesondere:

a) Die Information der Mitglieder in allen zur Ausiibung des Praventologenberufes notwendigen Bereichen
sowie die Férderung des Ansehens des Berufsstandes der Praventologen durch alle hierfiir geeigneten
MaBnahmen, insbesondere durch eine entsprechende Offentlichkeitsarbeit;

b) die Mitwirkung bei allen Planen und Vorarbeiten zur gesetzlichen und sonstigen Verankerung und
Absicherung des Berufsstandes der Praventologen;

¢) die Information der Vereinsmitglieder tiber wettbewerbsrechtliche Fragen sowie die Bekampfung von
VerstoBen gegen den unlauteren Wettbewerb durch vom Verein zu beauftragende Mitglieder
rechtsberatender Berufe;



d) Mitwirkung bei allen Planungen und Vorarbeiten zur Entwicklung eines einheitlichen Ausbildungsganges
mit dem Ziel der staatlichen Anerkennung des Berufsbildes des Praventologen.

e) Auf die fir die Tarifpolitik verantwortlichen Arzte/Arbeitgeberorganisationen im Interesse der Arzt- und
Heilberufe einzuwirken, damit deren besondere Gegebenheiten beriicksichtigt werden, die Interessen der
Mitglieder in ihrer Funktion als Arbeitgeber gegenliber Gewerkschaften und anderen
Arbeitnehmervertretungen sowie Behdrden zu wahren und die Mitglieder bei der Flexibilisierung der
Arbeitswelt und der Gestaltung der Arbeitsbedingungen zu beraten.

f) MaBnahmen zu férdern, die den sozialen Belangen der Arbeitnehmer im Rahmen der betrieblichen
Sozialpolitik dienen und Lésungen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung wie auch bei der
betrieblichen Vermdgensbildung aufzuzeigen, sowie die unmittelbaren Mitglieder und die Mitglieder der
angeschlossenen Verbande im Hinblick auf eine glinstige soziale Absicherung zu beraten.

§ 3 - Mitgliedschaft
In dem Verein sind vier Arten von Mitgliedschaften (Mitgliedsgruppen) moglich:

a) Aktive Mitglieder

Aktives Mitglied des Vereins kdnnen natirliche Personen werden, die sich zu den Zielen des Vereins
bekennen und bereit sind, diese aktiv durch ehrenamtliche Mitarbeit und die Ubernahme von Vereinsamtern
zu fordern.

b) Allgemeine Mitglieder

Allgemeines Mitglied kdnnen naturliche Personen werden, die sich zu den Zielen des Vereins bekennen, als
Praventologen tatig sind oder eine Ausbildung als Praventologe erhalten und kiinftig als Praventologe tatig
sein mochten.

¢) Firmenmitgliedschaften
Firmenmitglied kann jede nattirliche und jede juristische Person werden, die sich zu den Vereinszielen
bekennt und in ihrem Unternehmen Praventologen eingesetzt hat oder einsetzen méchte.

d) Fordermitgliedschaften
Fordermitglied kann jede natirliche und juristische Person werden, welche bereit ist, die Ziele des Vereins
durch regelméBige Mitgliedsbeitrage und Spenden zu fordern.

§ 4 - Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Alle Mitglieder haben das Recht, an den Aktivitaten und Veranstaltungen des Vereins fur die jeweilige
Mitgliedsgruppe oder an Veranstaltungen fir alle Mitgliedsgruppen teilzunehmen und die
Verbandsdienstleistungen in Anspruch zu nehmen.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Zweck und die Ziele des Vereins nach besten Kraften zu férdern, die
vom Verein festzulegenden Ausbildungskriterien und Richtlinien fiir die Austibung des Berufsstandes zu
beachten, Schaden vom Verein fernzuhalten sowie die Vereinsbeitrage pinktlich zu entrichten.

§ 5 - Beginn und Ende der Mitgliedschaft

1. Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich zu beantragen. Uber die Aufnahme und die Art der
Mitgliedschaft entscheidet der geschaftsfiihrende Vorstand. Der Aufnahmeantrag gilt als angenommen,
wenn innerhalb von vier Wochen keine Ablehnung erfolgt. Eine Ablehnung muss nicht begriindet werden.
Die Mitgliedschaft dauert mindestens ein Jahr. Sie verlangert sich um ein weiteres Jahr, wenn sie nicht mit
einer Frist von drei Monaten zum Ende des Mitgliedsjahres gekiindigt werden.

2. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschluss.
Die Austrittserklarung hat schriftlich gegeniliber dem geschaftsfilhrenden Vorstand zu erfolgen. Sie muss
mindestens drei Monate vor Ende des Mitgliedsjahres erfolgen. Soweit die Kiindigung der Mitgliedschaft

fristgerecht erfolgt, muss sie nicht bestatigt werden und ist zum Ende des Mitgliedsjahres wirksam.

Der Ausschluss erfolgt, wenn das Vereinsmitglied trotz erfolgter Mahnung mit der Beitragszahlung langer als



3 Monate im Ruckstand ist oder die Voraussetzung des § 3 dieser Satzung nicht mehr gegeben sind.
Der Ausschluss erfolgt ferner, wenn das Mitglied gegen die Pflichten des § 4 Abs. 2 versto3en hat.

Uber den Ausschluss entscheidet der geschéftsfiihrende Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit. Der
AusschlieBungsbeschluss ist dem Mitglied unter Darlegung der Griinde durch eingeschriebenen Brief
bekannt zu geben.

Gegen diesen Beschluss ist die Anrufung zur Mitgliederversammlung statthaft. Sie muss innerhalb einer Frist
von einem Monat nach Zugang des AusschlieBungsbeschlusses beim Vorstand schriftlich eingelegt werden.
Die nachste ordentliche Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit abschlieBend

Uber den Ausschluss. Bis zu diesem Zeitpunkt ruht die Mitgliedschaft.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis unbeschadet
des Anspruches des Vereins auf riickstandige Beitragsforderungen oder etwaige
Schadensersatzforderungen.

§ 6 - Gebiihren und Beitrage
1. Jedes Mitglied ist verpflichtet, nach Mal3gabe der jeweils geltenden Beitragsordnung bei Aufnahme in den
Verein einen Mitgliedsbeitrag zu zahlen. Die Beitragsordnung beschliel3t der geschéftsfiihrende Vorstand.

2. Eine Riickerstattung des Beitrages oder Teile des Beitrages findet auch bei Austritt nicht statt.
3. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann auf Antrag Hartefalle abweichend regeln.

4, Soweit durch den geschiftsfiihrenden Vorstand oder die Mitgliederversammlung andere
vertretungsberechtigte Organe oder sonstige Vertreter des Vereins Veranstaltungen gegen Gebiihren
anbieten, sind diese Gebiihren im Zweifel nicht im Jahresbeitrag enthalten.

§ 7 - Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

1. Die Mitgliederversammlung

2. Der geschéftsfiihrende Vorstand
3. Der Geschaftsfuhrer

4. Der Wissenschaftliche Beirat

5. Das Prasidium

6. Der Gesundheitssenat

§ 8 - Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ des Vereins. Sie setzt sich zusammen aus den aktiven
Mitgliedern gemal3 § 3 a dieser Satzung. Sie kdnnen sowohl ein Verbandsorgan wahlen als auch in ein
Verbandorgan gewahlt werden.

Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen.

2. Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung einer Frist von in der Regel
4, jedoch mindestens 2 Wochen schriftlich einzuladen.

3. Der geschéftsflihrende Vorstand kann jederzeit eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung einberufen.
Hierzu ist er verpflichtet, wenn mindestens 20% der stimmberechtigten Mitglieder dies unter Angabe des
Zwecks und Grundes schriftlich verlangen. In diesem Fall sind die Mitglieder unter Bekanntgabe der
Tagesordnung und Einhaltung einer Frist von mindestens 2 Wochen einzuladen.

4, Die Mitgliederversammlungen sind ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

§ 9 - Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:



1. Die Wahl des geschéftsfiihrenden Vorstandes.

2. Die Wahl von zwei Kassenpriifern auf die Dauer von zwei Geschaftsjahren. Diese Kassenprifer haben der
Mitgliederversammlung Uber die Priifung der Buch- und Kassenflihrung Bericht zu erstatten.

3. Die Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichts des geschéftsflihrenden Vorstands.
4. Die Entlastung des geschaftsfiihrenden Vorstandes.
5. Ernennung von Ehrenmitgliedern.

6. Die Beschlussfassung tber Satzungsanderungen und alle sonstigen ihr vom geschaftsfiihrenden Vorstand
unterbreiteten und nach der Satzung tbertragenen Aufgaben.

§ 10 - Beurkundung von Beschliissen; Niederschriften

Fir die jeweilige Sitzung der Mitgliederversammlung wird aus den Reihen der Erschienenen ein Schriftfiihrer
fir die Dauer der Veranstaltung gewahlt. Dieser hat das Protokoll ordnungsgemaf zu fiihren und die
ordnungsgemale Protokollfiihrung nach Unterzeichnung durch ein Vorstandsmitglied durch
Gegenzeichnung zu bestatigen.

§ 11 - Beschlussfassung der Mitgliederversammlung
1. Den Vorsitz der Mitgliederversammlungen fiihrt der erste Vorsitzende, bei Verhinderung einer seiner
Stellvertreter.

2. Die Mitgliederversammlungen fassen ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, es sei denn, Gesetz
und Satzung schreiben eine andere Stimmenmehrheit vor.

3. Jedes anwesende Mitglied kann ein nicht erschienenes Mitglied aufgrund schriftlicher Vollmacht vertreten.

4. Die Beschlussfassung erfolgt durch Handzeichen, soweit nicht gesetzliche Bestimmungen oder die
Satzung entgegenstehen.

5. Die Wahl des Vorstandes sowie der Kassenpriifer erfolgt geheim, wenn dies mindestens V4 der
erschienenen Mitglieder beantragt, sonst durch Handzeichen.

6. Vor der Beschlussfassung ist durch den Schriftfiihrer sicherzustellen, dass nur stimmberechtigte Mitglieder
an der Beschlussfassung teilnehmen.

§ 12 - Satzungsanderung

Eine Anderung der Satzung kann nur durch die Mitgliederversammlung beschlossen werden. Bei der
Einladung ist die Angabe des zu andernden Paragrafen der Satzung in der Tagesordnung bekannt zu geben.
Ein Beschluss, der eine Anderung der Satzung enthilt, bedarf einer Mehrheit von 34 der erschienenen und
vertretenen Mitglieder. Diese Regelung gilt auch fiir die Anderung des Vereinszwecks.

Anderung des Jahresbeitrages sowie der Aufnahmegebiihr bediirfen nur der einfachen Mehrheit der
erschienenen oder vertretenen stimmberechtigten Mitglieder.

§ 13 - Der geschéftsfiihrende Vorstand

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand gemaR § 26 BGB besteht aus dem ersten Vorsitzenden sowie mindestens
zwei, hochstens jedoch vier weiteren Mitgliedern, die zugleich Stellvertreter des ersten Vorsitzenden sind,
diesen jedoch nur zu zweit vertreten kénnen.

2. Der geschéftsfliihrende Vorstand fiihrt die laufenden Geschafte des Vereins. Ihm obliegen die Verwaltung
des Vereinsvermogens und die Ausfiihrung der Vereinsbeschlisse. Fiir Grundstlicksvertrage ist die

Zustimmung der Mitgliederversammlung erforderlich. Der Vorstand ist berechtigt, Ausschiisse zu berufen.

3. Der geschéftsflihrende Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von vier vollen



Geschéftsjahren gewahlt. Der Vorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer Vorstand ordnungsgemaf
gewahlt ist. Wiederwahlen sind maoglich.

4. Der geschiftsfiihrende Vorstand wahlt aus dem Kreis der von der Mitgliederversammlung gewéhlten
Mitglieder den Vorsitzenden des Vorstandes. Dieser wird mit einfacher Mehrheit jeweils auf die Dauer von
einem Jahr gewahlt.

5. Der geschéftsfiihrende Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, in der die Aufgaben der
Vorstandsbereiche klar definiert werden. Die Formulierung obliegt dem Vorstand. Dieser setzt die
Geschaftsordnung mit einfacher Mehrheit in Kraft.

6. Der geschaftsfiihrende Vorstand fasst seine Beschlisse in Vorstandssitzungen, die méglichst einmal im
Monat, jedoch mindestens einmal vierteljahrlich stattfinden. Die Einberufung erfolgt durch den Vorsitzenden
oder auf Verlangen von mindestens zwei Vorstandsmitgliedern. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens drei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Die Anwesenheit gilt auch bei Teilnahme der
Mitglieder Giber eine Telefonkonferenz. Der Vorstand fasst die Beschllisse mit einfacher Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

7. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes haben die tibrigen Vorstandsmitglieder das Recht, eine
Ersatzperson bis zur nachsten Mitgliederversammlung zu wahlen.

§ 14 - Der Geschéftsfiihrer
Der geschaftsfiihrende Vorstand kann fiir die Aufgaben der laufenden Verwaltung und Verbandsarbeit einen
Geschaéftsfuhrer bestellen.

Der Geschéaftsfiihrer ist besonderer Vertreter gemaf3 § 30 BGB. Die Bestellung und Abberufung erfolgt durch
Beschluss des Vorstandes.

Die Vertretungsbefugnisse des Geschéftsfiihrers sind auf die Geschéfte der laufenden Verwaltung und
Verbandsarbeit beschrankt. Im Rahmen seiner Bestellung und Vertretungsbefugnis als besonderer Vertreter
geman § 30 BGB vertritt der Geschaftsflihrer den Verband gemeinsam mit einem Mitglied des
geschaftsfiihrenden Vorstandes.

§ 15 - Der Wissenschaftliche Beirat

In dieses Gremium kénnen Personen berufen werden, die sich durch fachliche Reputation und ihr
Engagement auf dem Gebiet der Pravention hervorgehoben haben. Seine Mitglieder werden durch den
geschaftsfiihrenden Vorstand in dieses Gremium berufen.

Der Wissenschaftliche Beirat hat die Aufgabe, die fachliche Kompetenz der Mitglieder zur Verwirklichung des
Zwecks des Vereins gemaR § 2 Ziffer 1 der Satzung zu férdern und den geschéftsfiihrenden Vorstand zu
beraten..

§ 16 - Bildung von fachlichen Arbeits- und Regionalgruppen

Der Verein kann flir Mitglieder bestimmter Interessen- und Berufsgruppen fachliche Arbeits- und
Regionalgruppen bilden. Die Leitungen von Arbeitsgruppen und Regionalgruppen werden vom
geschaftsfihrenden Vorstand in Abstimmung mit der Mitgliederversammlung fiir einen definierten Zeitraum
berufen. Die fachlichen Arbeitsgruppen oder Regionalgruppen kénnen sich eine eigene Geschaftsordnung
geben, die jedoch dieser Satzung nicht widersprechen darf.

§ 17 - Das Prasidium

Das Prasidium besteht aus dem geschéftsflihrenden Vorstand und den berufenen Leiterinnen oder Leitern
der Arbeits- und Regionalgruppen. Das Prasidium berat Giber Berufs- und fachliche Angelegenheiten im
Sinne des Zwecks des Vereins



§ 18 - Der Gesundheitssenat
Die Mitglieder dieses Gremiums werden durch den geschaftsfiilhrenden Vorstand berufen, dessen
Verbandsarbeit sie unterstitzen. Es handelt sich ausschlie8lich um Mitglieder des Berufsverbandes.

Personlichkeiten, die sich in besonderer Weise um das Gesundheitswesen verdient gemacht haben, knnen
unabhangig von einer Mitgliedschaft im Berufsverband Deutscher Praventologen durch den Vorstand zu
Gesundheitssenatoren ernannt werden. Sie sind berechtigt, den Titel Senator h. c. des Berufsverbandes
Deutscher Praventologe zu flihren. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann dem Gesundheitssenat eine eigene
Geschaftsordnung geben.

§ 19 - Vermégen
Alle Beitrage, Einnahmen und Mittel des Vereins werden ausschlieBlich zur Erreichung des Vereinszwecks
verwendet.

§ 20 - Vereinsauflosung
Die Auflosung des Vereins erfolgt durch Beschluss der Mitgliederversammlung, wobei % aller
stimmberechtigten Vereinsmitglieder fir die Auflésung stimmen mussen.

Diese Mitgliederversammlung entscheidet auch liber die Verwendung des Vereinsvermdgens.

Schlussbestimmung

Diese Satzung ist am 4. April 2001 aufgestellt und wurde am 5. April 2001 von den Griindungsmitgliedern
einstimmig genehmigt und unterzeichnet. Satzungsénderung (§ 13) in der Mitgliederversammlung am
17.05.2011. Satzungsanderungen (81,8 2,83,86,87,812,813,815,816,817,818) in der
Mitgliederversammlung am 2.11.2013



